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Ata numero oito

----- Aos vinte e um dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, pelas 10 horas e
trinta minutos, sob a presidéncia de Sérgio Fernando Vinhas de Lemos Coelho
reuniu-se o juri do Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto
de trabalho no Agrupamento de Escolas de Branca, mediante celebragéo de contrato
de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, na carreira especial de
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacao, aberto na sequéncia do despacho
da Diretora do Agrupamento de Escolas de Branca, de 19/05/2026, no uso das
competéncias que lhe foram subdelegadas pelo Despacho n.° 4240-C/2026, de
31/03/2026, da Senhora Secretaria de Estado da Administragdo Escolar, publicado na
2.2 Serie do Diario da Republica, n.° 63, de 31/03/2026, a fim de proceder a elaboragéo
da Lista de resultados do primeiro método de selegéo - Prova de Conhecimentos.-——-

---- A lista de resultados da prova de conhecimentos foi enviada no dia vinte de julho
de dois mil e vinte e seis, pela empresa SHL. Extraidos os dados referentes aos
candidatos ao presente concurso, procedeu-se a elaboragdo da lista de resultados do
primeiro método de selegéo - Prova de
Conhecimentos.

-—-- Esta lista de resultados serd enviada aos candidatos via e-mail e publicada

conforme o indicado no aviso de abertura do concurso.
— Os candidatos excluidos, Rui Tomas Gomes da Silva e Felipe Alexandre Sousa
serdo notificados da possibilidade de procederem a audiéncia de
interessados.

— Serao convocados, por correio eletrénico, para a realizagdo da avaliagédo
psicolégica os dois candidatos que obtiveram a melhor classificagdo no primeiro
método de selegéo, designadamente Wilson Tiago Pinto Nascimento e Marcio Filipe
Marques Bastos, nos termos do disposto no ponto 3.2 do Aviso de Abertura. Assim, o
candidato Gustavo Figueiredo Martins, embora ndo tenha sido excluido do
procedimento concursal, ndo reune o critério de ordenag&o previsto no referido ponto
do Aviso de Abertura para ser convocado para o método de selegéo seguinte.—--------—-

---- Segue em anexo a esta ata os seguintes documentos:

Anexo A: Lista de resultados do 1° método de selecdo - prova de
conhecimentos

----- E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a

presente ata, que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada nos termos da lei.




